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Общие положения 

Политика устойчивого инвестирования (далее - Политика) разработаны в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан, Уставом Университета и 
регламентируют отношения. 

Положения являются объектом авторского права, и передачи ее сторонним 
организациям без разрешения Председателя Правления- Председателя Правления-
Ректора не допускается. 

Настоящие положения разработано в соответствии со следующими 
нормативными документами: 

- Кодекса Республики Казахстан от 25 декабря 2017 года №120-У1 ЗРК «О налогах 
и других обязательных платежах в бюджет (Налоговый кодекс)» 

- Закон Республики Казахстан от 27.07.2007 года №319-111 «Об образовании» 
- Постановление Правительства РК от 15 июля 2022 года № 482 «Об утверждении 

Концепции инвестиционной политики Республики Казахстан до 2026 года» 

Цель настоящей Политики - определить основополагающие нормы, принципы, 
правила и подходы, которых должен придерживаться университет в построении 
системы управления в области устойчивого развития. 

Задачи настоящей Политики: 
1) определить принципы и направления деятельности Университета в области 

устойчивого развития, в том числе в части создания эффективной и прозрачной 
системы взаимодействия с заинтересованными сторонами; 

2) закрепить роли, компетенции, ответственность каждого органа и всех 
работников Университета за реализацию принципов устойчивого развития; 

3) определить взаимосвязь устойчивого развития и ключевых процессов 
университета. 

Решая задачи в области устойчивого развития, университет опирается на свою 
миссию, положения Стратегии развития университета, а также использует 
международные нормы поведения и принципы, закреплённые международными 
стандартами в области устойчивого развития. 

Использование международных стандартов в области устойчивого развития 
университет рассматривает как необходимое условие обеспечения соответствия своей 
деятельности лучшей международной практике и достижения целей и задач в области 
устойчивого развития. 

Положения настоящей Политики должны соблюдаться всеми работниками 
Университета в части, затрагивающей взаимодействие с заинтересованными 
сторонами, при планировании и осуществлении своей деятельности, разработке 
внутренних нормативных документов, распространении информации и других видов 
коммуникации 



Цели и задачи Университета в области устойчивого развития 
Устойчивое развитие Университета — это совокупность принципов и 

обязательств, которыми руководствуется Университет при осуществлении своей 
деятельности, в части: 

1) управления взаимоотношениями с заинтересованными сторонами; 
2) оценки и управления воздействием на экономику, социальную сферу и 

экологию. 
Университет обеспечивает согласованность своих экономических, экологических 

и социальных целей для устойчивого развития в долгосрочном периоде. 

Экономическая составляющая устойчивого развития Университета содержит 
следующие цели: 

1) безубыточность деятельности Университета; 
2) обеспечение интересов акционеров и инвесторов; 
3) повышение эффективности процессов; 
4) рост инвестиций в создание и развитие более совершенных технологий; 
5) повышение производительности труда; 
6) создание новых рабочих мест; 

Экологическая составляющая устойчивого развития Университета содержит 
следующие цели: 

1)минимизация воздействия на биологические и физические природные системы; 
2) оптимальное использование ограниченных ресурсов; 
3) применение экологичных, энерго- и материало сберегающих технологий. 

Социальная составляющая устойчивого развития Университета содержит 
следующие цели: 

1) обеспечение прозрачных конкурсных процедур и равных возможностей при 
приеме на работу; 

2) справедливое вознаграждение и соблюдение прав работников; 
3) обеспечение безопасности труда и сохранение здоровья работников; 
4) обучение и профессиональное развитие работников; 
5) реализация внутренних и внешних социальных программ. 

Задачами Университета в области устойчивого развития являются: 
1) интеграция принципов устойчивого развития в деятельность Университета; 
2) проведение анализа деятельности и контроль рисков в разрезе трех 

составляющих устойчивого развития; 
3) повышение качества управления устойчивым развитием за счет организации 

системной работы; 
4) создание механизмов эффективного взаимодействия Университета с 

заинтересованными сторонами, включая регулярное информирование о результатах 
деятельности в области устойчивого развития. 

В секторе услуг сосредоточено внимание на привлечении инвестиций в торговлю, 
транспорт и логистику, здравоохранение, образование, туристскую отрасль, 
информационно-коммуникационные технологии, космическую отрасль. Акцент в 



сфере услуг будет сделан на развитие необходимой инфраструктуры, 
совершенствование инвестиционного климата, поиск и реализацию новых 
инвестиционных проектов. Продолжится работа по реализации проектов, 
направленных на внедрение наилучших доступных технологий по стандартам ОЭСР 
на действующих производствах, и развитию "зеленых" технологий, развитию 
альтернативных источников энергии, в том числе "зеленого" водорода. 

Стимулирование привлечения инвестиций в "зеленые" проекты будет 
проводиться с учетом достижения целей устойчивого развития (ЦУР 7 "Недорогая и 
чистая энергия", ЦУР 8 "Достойная работа и экономический рост", ЦУР 9 
"Индустриализация, инновации и инфраструктура"), декарбонизации и на основе 
продвижения принципов Е8С при реализации проектов. 

Настоящая Политика ориентирована на формирование целостной 
инвестиционной политики, синхронизированной с другими политиками, влияющими 
на развитие инвестиционного потенциала страны, в рамках реализации трех основных 
направлений: 

1) дальнейшее развитие инвестиционной экосистемы; 
2) содействие росту инвестиционной активности частного сектора; 
3) раскрытие инвестиционного потенциала экономики. 
В рамках первого направления будут решаться проблемные вопросы, связанные с 

государственным регулированием и управлением, а также несовершенством правового 
регулирования инвестиционной деятельности. 

Реализация второго направления будет способствовать решению вопросов по 
активизации привлечения новых инвестиций из частного сектора, в том числе 
преодолению структурных проблем и повышению эффективности факторов 
производства. 

Третье направление определяет необходимые системные меры по дальнейшему 
раскрытию инвестиционного потенциала экономики. 

В соответствии с планом развития университета, станет переход от 
доминирующей роли государственного сектора к созданию конкурентной среды и 
эффективному привлечению частных инвестиций, особенно в высокотехнологичные 
производства. 

Заложенные в Политике видение, принципы и подходы направлены на рост 
экономической активности и доходов за счет реализации эффективной 
инвестиционной политики, в том числе путем создания новых рабочих мест в рамках 
реализации инвестиционных проектов. 

Политика носит межотраслевой характер, ее ключевая роль заключается в 
создании целостной системы ориентиров и подходов в области инвестиционной 
политики и координации государственных и частных организаций по ее реализации с 
учетом отраслевой и региональной специфики. 

В целях обеспечения направленности инвестиционной политики и 
сбалансированности подходов с учетов вклада каждой отрасли и сектора в развитие 
экономики главный акцент будет сделан на привлечение инвестиций в университет. 

Процесс развития рыночных отношений в Казахстане сопровождается 
сохранением монополии государства в области образования. В то же время активно 
развивается негосударственный сектор в системе образования. Финансовое 
обеспечение деятельности университета осуществляется как за счет государственного 



бюджета, так и за счет привлечения дополнительных источников финансирования 
(частные инвестиции, гранты, платное обучение, курсы повышения и т.д.). 

Для любого государства система образования является приоритетным 
направлением социальной сферы. Общий уровень образованности населения во 
многом определяет экономический, технический, научный, инновационный, 
внешнеполитический рост страны. Особую роль в системе образования занимает 
высшее образование. 

Высшее образование, как и вся система образования, относится к так называемой 
социальной сфере. Затраты на образование окупаются через большой промежуток 
времени, а ценность знаний отдельного индивидуума или общества в целом оценить в 
денежном выражении вообще не представляется возможным. Поэтому многие 
развитые экономики берут на себя функцию финансирования образования. 
Независимо от формы финансирования, государство всегда играет важную роль в 
управлении и координации в сфере образования. 

В этой связи достаточно перспективным направлением, с точки зрения 
финансирования высшей школы, представляется развитие различных внебюджетных 
фондов. 


